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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

 ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ 

της 15ης Τακτικής Συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου Κέας 

την 27η  Αυγούστου 2026 

 

Σήμερα, 27 Αυγούστου 2026, ημέρα Δευτέρα και ώρα 20:00 συνήλθε το Δημοτικό Συμβούλιο σε 

τακτική συνεδρίαση, με τηλεδιάσκεψη μέσω της εφαρμογής e-presence ύστερα από την 3881/21-

8-2026 έγγραφη πρόσκληση του προέδρου του, που επιδόθηκε σε όλα τα μέλη του Συμβουλίου 

και στη Δήμαρχο, σύμφωνα με της διατάξεις των άρθρων 121, 123 και 124 του Ν. 5314/2026 

(ΦΕΚ Α΄103). 

Αφού διαπιστώθηκε η νόμιμη απαρτία, καθόσον σε σύνολο 15 μελών βρέθηκαν παρόντα 11 

μέλη.  

                     

 ΠΑΡΟΝΤΕΣ                                                 ΑΠΟΝΤΕΣ     

 

Η Δήμαρχος Κέας  

Ειρήνη Βελισσαροπούλου                    
 

Τα Μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου:  
Κωνσταντίνος Δεμένεγας           Σταύρος Κορασίδης 
Στυλιανός Γκρέκας     Νικόλαος Σέρβος 
Βασίλειος Βαλεράς    Δημήτριος Καβαλιέρος 
Άννα Πορίχη   Γεώργιος Αιμιλιανός Βώσικας                   
Δημήτριος Πορίχης Λεβίδης  

Παναγιώτα Γκουτζαμάνη  
Αντώνιος Πατηνιώτης           (αν και προσκλήθηκαν νόμιμα) 
Συμεών Μορφωνιός    

Αντώνιος Λουρής     

Ιωάννης Ευαγγέλου  

Δημήτριος Βρεττός  

  

 

Παρούσα στη συνεδρίαση είναι η Δήμαρχος, κα Ειρήνη Βελισσαροπούλου. 

Παρίσταται ο Πρόεδρος της Δημοτικής Κοινότητας Κορησσίας κ. Δημήτριος Μάνεσης. Δεν 

παρίσταται η Πρόεδρος της Δημοτικής Κοινότητας Ιουλίδας, κα Νικολέττα Άννα Δεμένεγα.  

  

Στη συνεδρίαση παρίσταται και η δημοτική υπάλληλος κα. Μαριάννα Μωραΐτη για την τήρηση 

του πρακτικού 

 

Δεν αποχώρησαν ούτε συνδέθηκαν δημοτικοί σύμβουλοι κατά τη διάρκεια της συνεδρίασης.  
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΘΕΜΑΤΩΝ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ 
15ης τακτικής ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 27/8/2026 

(ΕΠΙΣΥΝΑΠΤΕΤΑΙ ΣΤΗ ΥΠ’ ΑΡΙΘΜ. ΠΡΩΤ: 3881/21-8-2026 ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ) 

 

 

Θέμα 1ο: Έγκριση Ταμειακού Απολογισμού έτους 2025 Δήμου Κέας.  [Εισηγητής: 

Δήμαρχος κ. Ειρήνη Βελισσαροπούλου] 

 

Θέμα 2ο: Έγκριση 4ης αναμόρφωσης Προϋπολογισμού έτους 2026 Δήμου Κέας.[Εισηγητής: 

Δήμαρχος κ. Ειρήνη Βελισσαροπούλου] 

 

Θέμα 3ο: Έγκριση πρακτικών επιτροπής αξιολόγησης του παιδικού σταθμού 

Κέας(διαγραφές). [Εισηγητής: Αντιδήμαρχος κ. Παναγιώτα Γκουτζαμάνη]  

 

Θέμα 4ο: Έγκριση μνημονίου συνεργασίας μεταξύ του Δήμου Κέας και του Νομικού 

Προσώπου «ΣΚΕΠΗ ΓΙΑ ΟΛΟΥΣ ΑΜΚΕ». [Εισηγητής: Δήμαρχος κ. Ειρήνη 

Βελισσαροπούλου] 

 

Θέμα 5ο: Τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Κέας, για τη σύσταση οργανικών θέσεων 

τακτικού προσωπικού κατ' εφαρμογή των άρθρων 759 και 768 του ν. 5314/2026. [Εισηγητής: 

Δήμαρχος κ. Ειρήνη Βελισσαροπούλου] 

 

Θέμα 6ο: Παραχώρηση κοινόχρηστων χώρων έτους 2026. [Εισηγητής: Αντιδήμαρχος κ. 

Παναγιώτα Γκουτζαμάνη] 

 

Θέμα 7ο: Έγκριση συνδιοργάνωσης εκδήλωσης με το MEDITERRANEAN INSTITUTE FOR 

NATURE AND ANTHROPOS (MedINA). [Εισηγητής Πρόεδρος ΔΣ, Στ. Γκρέκας] 
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Θέμα 1ο: Έγκριση Ταμειακού Απολογισμού έτους 2025 Δήμου Κέας.  [Εισηγητής: 

Δήμαρχος κ. Ειρήνη Βελισσαροπούλου] 

 

Ο Πρόεδρος του ΔΣ δίνει το λόγο στη Δήμαρχο κα Ειρήνη Βελισσαροπούλου η οποία 

εισηγούμενη το 1ο θέμα της ημερήσιας διάταξη λέει ότι, υποβάλλεται η υπ’αριθμ. 3478/28-7-2026 

έκθεση της Π.Ο.Υ. για έγκριση από το Δημοτικό Συμβούλιο, ως κάτωθι. 

 

«Ταμειακός Απολογισμός έτους 2025 Δήμου Κέας  

 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθρ. 516 του ν.5314/2026 -Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης, 

υποβάλλουμε τον φάκελο με τον απολογισμό της ταμειακής διαχείρισης του Δήμου Κέας για το 

οικονομικό έτους 2025, στον οποίο περιλαμβάνονται τα παρακάτω : 

 
Γραμμάτια είσπραξης, κατάσταση παραστατικών εσόδων, αποδεικτικά βεβαίωσης, ταμειακός 

απολογιστικός πίνακας εσόδων – εξόδων, εξοφληθέντα χρηματικά εντάλματα, προϋπολογισμός 

Οικ. Έτους 2025 καθώς και αναμορφώσεις αυτού όπως αποτυπώνονται στον ταμειακό 

απολογιστικό πίνακα. Οι παραπάνω καταστάσεις μετά των συνημμένων νόμιμων δικαιολογητικών, 

είναι στη διάθεση του δημοτικού συμβουλίου για τον σχετικό έλεγχο, σύμφωνα με την παράγραφο 

4 του ως άνω άρθρου. 
 

Η γενική ανακεφαλαίωση εσόδων-εξόδων  αποτυπώνεται στον παρακάτω πίνακα: 

 

ΕΣΟΔΑ ΕΞΟΔΑ 

Τακτικά 

3.600.150,12 

Έξοδα χρήσης 

5.478.840,42 

Έκτακτα 

2.986.341,83 

Αποθεματικό 

3.664.318,92 

Χρηματικό Υπόλοιπο 

2.556.667,39 

 

ΣΥΝΟΛΟ  

9.143.159,34 

ΣΥΝΟΛΟ  

9.143.159,34 

 

Το ποσό των 3.664.318,92€ μεταφέρθηκε στη νέα χρήση οικ. Έτους 2026.                   …» 

 

Καλείται το Δημοτικό Συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά. 

 

Το δημοτικό συμβούλιο, έπειτα από διαλογική συζήτηση και αφού έλαβε υπόψη την εισήγηση της 

Π.Ο.Υ. και τα στοιχεία του φακέλου για τον απολογισμό της ταμειακής διαχείρισης έτους 2025,  

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
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Εγκρίνει τον ταμειακό απολογισμό οικονομικού έτους 2025 του Δήμου Κέας, όπως συνοπτικά 

παρατίθεται στον πίνακα γενικής ανακεφαλαίωσης εσόδων -εξόδων. 

 

ΕΣΟΔΑ ΕΞΟΔΑ 

Τακτικά 

3.600.150,12 

Έξοδα χρήσης 

5.478.840,42 

Έκτακτα 

2.986.341,83 

Αποθεματικό 

3.664.318,92 

Χρηματικό Υπόλοιπο 

2.556.667,39 

 

ΣΥΝΟΛΟ  

9.143.159,34 

ΣΥΝΟΛΟ  

9.143.159,34 

 

Το ποσό των 3.664.318,92€ μεταφέρθηκε στη νέα χρήση οικ. Έτους 2026. 

 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό: 54/2026:  

 

 

Θέμα 2ο: Έγκριση 4ης αναμόρφωσης Προϋπολογισμού έτους 2026 Δήμου Κέας.[Εισηγητής: 

Δήμαρχος κ. Ειρήνη Βελισσαροπούλου] 

 

 

Ο Πρόεδρος του ΔΣ δίνει το λόγο στη Δήμαρχο κα Ειρήνη Βελισσαροπούλου η οποία 

εισηγούμενη το 2ο θέμα της ημερήσιας διάταξης αναφέρει ότι, ο προϋπολογισμός του έτους 2026 

ψηφίστηκε από το Δημοτικό Συμβούλιο με την υπ΄ αριθμ 10_2026_ΠΥ__9ΚΙΩΩΕΔ-ΗΜ7 

απόφαση, και κρίνεται απαραίτητη η αναμόρφωσή του προκειμένου να εγγραφούν 

χρηματοδοτούμενα έργα και να καλυφθεί ανάγκη . 
 

Υπηρεσία Καθαριότητας και Ηλεκτροφωτισμού 
 

Α.Λ.Ε. Περιγραφή Α.Λ.Ε. Αρχικός Π/Υ Αναμόρφωση 
Τελική 

Διαμόρφωση 

020.2120104.001 Επίδομα θέσης ευθύνης ενιαίου 
μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

0,00 2.000,00 2.000,00 

020.2130102.001 

Αμοιβές προσωπικού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά 
(συμπεριλαμβάνεται και το 

εποχικό προσωπικό) 

146.760,00 -7.550,00 139.210,00 

020.2130389.001 

Μη μισθολογικές, ενισχυτικές 
παροχές εισοδήματος υπαλλήλων 

ορισμένου χρόνου 
(περιλαμβάνεται δαπάνη για 

θέρετρα, κατασκηνώσεις κ.λπ.) 

3.950,00 1.500,00 5.450,00 

020.2190301.002 
Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-
ΕΦΚΑ επί τακτικών αποδοχών 

προσωπικού με σχέση εργασίας 
37.320,00 -2.450,00 34.870,00 
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ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά 

(συμπεριλαμβάνεται και το 
εποχικό προσωπικό) 

020.2420301.011 

Αμοιβές για συντήρηση και 
επισκευή ηλεκτρολογικών 

εγκαταστάσεων κοινόχρηστων 
χώρων 

0,00 6.500,00 6.500,00 

 Σύνολο 188.030,00 0,00 188.030,00 
        

 

Λοιπές Δαπάνες 
 

Α.Λ.Ε. Περιγραφή Α.Λ.Ε. Αρχικός Π/Υ Αναμόρφωση 
Τελική 

Διαμόρφωση 

030.2410107.005 
Προμήθεια ανταλλακτικών 

μεταφορικών μέσων 
1.000,00 2.000,00 3.000,00 

030.2410108.003 Υλικά συντήρησης και επισκευής 
λοιπού εξοπλισμού 

0,00 6.200,00 6.200,00 

030.2410189.005 Λοιπές προμήθειες αναλωσίμων 3.000,00 4.000,00 7.000,00 

030.2420301.004 
Αμοιβές για συντήρηση και 

επισκευή λοιπών εγκαταστάσεων 
3.000,00 13.500,00 16.500,00 

000.2910107.001 
Τακτικό αποθεματικό λοιπών 

φορέων της Γενικής Κυβέρνησης 
135.895,00 -25.700,00 110.195,00 

 Σύνολο 142.895,00 0,00 142.895,00 

 

Στην παρούσα απόφαση επισυνάπτεται ο αναλυτικός πίνακας αναμόρφωσης και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος 
αυτής._ 
 

Καλείται το Δημοτικό Συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά. 

Το Δ.Σ αφού έλαβε υπόψη : 

1.Τις διατάξεις του Ν..5314/2026 

2. Την ΚΥΑ 41522/30/07-2025 «Παροχή οδηγιών για την κατάρτιση του προϋπολογισμού 

των δήμων, οικονομικού έτους 2026», 

3. Την υπ' αριθμ. 10_2026_9ΚΙΩΩΕΔ-ΗΜ7 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου με την 

οποία ψηφίστηκε ο προϋπολογισμού του Δήμου Κέας έτους 2026 

4.Την ανάγκη για αναμόρφωση του Προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 

5.Την α.π.3817/18-8-2026 εισήγηση της Δημάρχου,  

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Εγκρίνει την 4η αναμόρφωση του προϋπολογισμού εσόδων και δαπανών οικονομικού 

έτους 2026 Δήμου Κέας, ως αναφέρεται ανωτέρω, και ακολουθείται από την συνημμένο 

πίνακα αναμόρφωσης. 

 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό: 55/2026 
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Θέμα 3ο: Έγκριση πρακτικών επιτροπής αξιολόγησης του παιδικού σταθμού 

Κέας(διαγραφές). [Εισηγητής: Αντιδήμαρχος κ. Παναγιώτα Γκουτζαμάνη]  

Ο Πρόεδρος του ΔΣ δίνει το λόγο στην Αντιδήμαρχο κα Παναγιώτα Γκουτζαμάνη η οποία 

εισηγείται το 3ο θέμα της ημερήσιας διάταξης για την έγκριση των σχετικών πρακτικών της 

Επιτροπής Παιδικού Σταθμού για διαγραφές ως ακολούθως: 

«………………………….. 

Tαχ. Δ/νση : Ιουλίδα Κέα Κυκλάδες                                          Κέα, 24/07/2026                                                                                                                          

Τ.Κ 84002                                                                                     

ΠΡΑΚΤΙΚΟ 

ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 

 
Στη Κέα σήμερα Παρασκευή  24 Ιουλίου 2026, συνεδρίασε η ειδική Επιτροπή Αξιολόγησης 

αιτήσεων, βάσει του άρθρου 5 του Εγκεκριμένου Κανονισμού Λειτουργίας του Δημοτικού Παιδικού Σταθμού 

Δήμου Κέας (αρ. απ. 140/2024 ΔΣ, ΑΔΑ: 691ΧΩΕΔ-ΡΙΗ), σύμφωνα με την οποία «τη διαδικασία εγγραφής, 

συνολικά επιμελείται ειδική Επιτροπή Αξιολόγησης, η οποία συγκροτείται με απόφαση του Δημοτικού 

Συμβουλίου (122/2024 – ΑΔΑ: 9ΟΝΦΩΕΔ-Β22) και της απόφασης 99/2023 (ΑΔΑ: 90Ξ7ΩΕΔ-ΝΩΥ) του 

Δημοτικού Συμβουλίου για το καθορισμό τροφείων του Παιδικού Σταθμού. 

 
Στη συνεδρίαση παρίστανται τα κάτωθι μέλη της Επιτροπής: 

 

α/α Ονοματεπώνυμο Ιδιότητα 

1 Παναγιώτα Γκουτζαμάνη Αντιδήμαρχος – Τακτικό μέλος 

2 Άννα Ποδογύρου ΠΕ Κοινωνιολόγων, Υπάλληλος – Τακτικό μέλος 

3 Ρουμελιώτη Ευτυχία ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Προσχολικής Ηλικίας και Προϊσταμένη του 

Παιδικού Σταθμού Δήμου Κέας – Τακτικό μέλος 

 

Κατόπιν αιτήσεως της κ. Ντούρου Μελπομένης,  με αριθμ.πρωτ. 3352/21-07-2026, όπου αιτείται την 

διακοπή φοίτησης από τον Δημοτικό Παιδικό Σταθμό του παιδιού της Κατσούπη Αφροδίτη. 

                                                               και 
κατόπιν αιτήσεως της κ. Φαντέλα Στυλιανής, με αριθμ.πρωτ. 3411/24-07-2026 , όπου αιτείται την 

διακοπή φοίτησης από τον Δημοτικό Παιδικό Σταθμό του παιδιού της Τσάμπουρα Αχιλλέα του 

Κωνσταντίνου. 
 
Μετά τα ανωτέρω η Επιτροπή,  

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ ΚΑΙ ΕΙΣΗΓΕΙΤΑΙ ΣΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ: 

- Την αποδοχή του  αιτήματος  διακοπής φοίτησης της Κατσούπη Αφροδίτης του Ελευθερίου  με 

αριθμ.πρωτ.: 3352/21-07-2026 με ισχύ από 01-08-2026. 

- Την αποδοχή του αιτήματος διακοπής φοίτησης  του Τσάμπουρα Αχιλλέα του Κωνσταντίνου με 

αριθ,.πρωτ.: 3411/24-07-2026 με ισχύ από 01-08-2026………..» 

 

«……………… 

.Tαχ. Δ/νση : Ιουλίδα Κέα Κυκλάδες                                            Κέα, 05/08/2026                                                                                                                          

Τ.Κ 84002                                                                                     

ΠΡΑΚΤΙΚΟ 

ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 

 
Στη Κέα σήμερα Τετάρτη  5 Αυγούστου 2026, συνεδρίασε η ειδική Επιτροπή Αξιολόγησης αιτήσεων, 

βάσει του άρθρου 5 του Εγκεκριμένου Κανονισμού Λειτουργίας του Δημοτικού Παιδικού Σταθμού Δήμου 
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Κέας (αρ. απ. 140/2024 ΔΣ, ΑΔΑ: 691ΧΩΕΔ-ΡΙΗ), σύμφωνα με την οποία «τη διαδικασία εγγραφής, 

συνολικά επιμελείται ειδική Επιτροπή Αξιολόγησης, η οποία συγκροτείται με απόφαση του Δημοτικού 

Συμβουλίου (122/2024 – ΑΔΑ: 9ΟΝΦΩΕΔ-Β22) και της απόφασης 99/2023 (ΑΔΑ: 90Ξ7ΩΕΔ-ΝΩΥ) του 

Δημοτικού Συμβουλίου για το καθορισμό τροφείων του Παιδικού Σταθμού. 

 
Στη συνεδρίαση παρίστανται τα κάτωθι μέλη της Επιτροπής: 

 

α/α Ονοματεπώνυμο Ιδιότητα 

1 Παναγιώτα Γκουτζαμάνη Αντιδήμαρχος – Τακτικό μέλος 

2 Άννα Ποδογύρου ΠΕ Κοινωνιολόγων, Υπάλληλος – Τακτικό μέλος 

3 Ρουμελιώτη Ευτυχία ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Προσχολικής Ηλικίας και Προϊσταμένη του 

Παιδικού Σταθμού Δήμου Κέας – Τακτικό μέλος 

 

Κατόπιν αιτήσεως της κ. Λέρα Πάμελα,  με αριθμ.πρωτ. 3632/04-08-2026, όπου αιτείται την διακοπή 

φοίτησης από τον Δημοτικό Παιδικό Σταθμό του παιδιού της Θοδωρή Βασιλείου του Ιωάννη. 

 
Μετά τα ανωτέρω η Επιτροπή,  

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ ΚΑΙ ΕΙΣΗΓΕΙΤΑΙ ΣΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ: 

- Την αποδοχή του  αιτήματος  διακοπής φοίτησης του Θοδωρή Βασιλείου του Ιωάννη με 

αριθμ.πρωτ.: 3632/04-08-2026 με ισχύ από 01-08-2026…………» 

 

Το Δημοτικό Συμβούλιο, έπειτα από διαλογική συζήτηση και λαμβάνοντας υπόψη τον 

Κανονισμό Λειτουργίας του Παιδικού Σταθμού, το πρακτικό της επιτροπής και την εισήγηση της 

Αντιδημάρχου, 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

Εγκρίνει τη διαγραφή των κάτωθι παιδιών από τον Παιδικό Σταθμό. 

 
1. Κατσούπη Αφροδίτη του Ελευθερίου  με ισχύ από 01-08-2026. 

2.Τσάμπουρας Αχιλλέα του Κωνσταντίνου με ισχύ από 01-08-2026 

3. Θοδωρής Βασιλείος του Ιωάννη με ισχύ από 01-08-2026. 

 

 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό: 56/2026 
 

 

Θέμα 4ο: Έγκριση μνημονίου συνεργασίας μεταξύ του Δήμου Κέας και του Νομικού 

Προσώπου «ΣΚΕΠΗ ΓΙΑ ΟΛΟΥΣ ΑΜΚΕ». [Εισηγητής: Δήμαρχος κ. Ειρήνη 

Βελισσαροπούλου] 

 

Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου δίνει  το λόγο στη Δήμαρχο κα. Βελισσαροπούλου η  

οποία εισηγείται το 4ο θέμα της Ημερήσιας Διάταξης, περί εξέτασης συνεργασίας με το Νομικό 

Πρόσωπο «ΣΚΕΠΗ ΓΙΑ ΟΛΟΥΣ ΑΜΚΕ» αναφέροντας τα εξής: 

«Έχοντας υπόψη:  

1. Το άρθρο 120 του Ν. 5314/2026 (ΦΕΚ ΤΕΥΧΟΣ Α΄103/29.06.2026) όπως ισχύει, σύμφωνα 

με το οποίο «Το δημοτικό και το περιφερειακό συμβούλιο, αντίστοιχα: α) Αποφασίζουν για όλα 

τα θέματα που αφορούν στον δήμο και στην περιφέρεια, αντίστοιχα, εκτός από εκείνα που: αα) 
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ανήκουν από τον νόμο στην αρμοδιότητα του δημάρχου και του περιφερειάρχη, αντίστοιχα, ή σε 

άλλο όργανο του δήμου και, αντίστοιχα, της περιφέρειας»  

2. Το προτεινόμενο σχέδιο του Συμφώνου Συνεργασίας του Νομικού Προσώπου «ΣΚΕΠΗ ΓΙΑ 

ΟΛΟΥΣ ΑΜΚΕ» με το Δήμο Κέας με αριθμ. πρωτ. 3770/13.08.2026 

3. Το γεγονός ότι από την ως άνω συνεργασία δεν προκύπτει οικονομική επιβάρυνση για το 

Δήμο.  

Εισηγούμαι την έγκριση του συνημμένου Σχεδίου Μνημονίου Συνεργασίας και την σύναψή του 

με το Νομικό Πρόσωπο «ΣΚΕΠΗ ΓΙΑ ΟΛΟΥΣ ΑΜΚΕ» και  την εξουσιοδότηση μου, ως 

Δήμαρχο Κέας να προβώ σε κάθε περαιτέρω ενέργεια για την υπογραφή του σχετικού 

μνημονίου. 

 

Το Δημοτικό Συμβούλιο, έπειτα από διαλογική συζήτηση και λαμβάνοντας υπόψη την ανωτέρω 

εισήγηση της Δημάρχου  

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Εγκρίνει το μνημόνιο συνεργασίας μεταξύ του Δήμου Κέας και του Νομικού Προσώπου 

«ΣΚΕΠΗ ΓΙΑ ΟΛΟΥΣ ΑΜΚΕ», ως κάτωθι: 

«…. 

ΜΝΗΜΟΝΙΟ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΗΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ 

για την υλοποίηση της πρωτοβουλίας 

«ΧΩΡΙΣ ΑΠΟΣΤΑΣΕΙΣ» 
μεταξύ 

του Δήμου ……………………………………… 

και 

της ΣΚΕΠΗ ΓΙΑ ΟΛΟΥΣ Α.Μ.Κ.Ε. 

 

ΠΡΟΟΙΜΙΟ 

Η προστασία της υγείας, η προαγωγή της κοινωνικής συνοχής, η υποστήριξη της οικογένειας, η 

ισότιμη πρόσβαση όλων των πολιτών σε ποιοτικές υπηρεσίες και η διασφάλιση ίσων ευκαιριών 

αποτελούν βασικούς άξονες της κοινωνικής πολιτικής της Τοπικής Αυτοδιοίκησης και κοινή ευθύνη 

όλων των φορέων που υπηρετούν το δημόσιο συμφέρον. 

Παρά τη συνεχή προσπάθεια των Δήμων, της Πολιτείας και των φορέων κοινωνικής φροντίδας, 

εξακολουθούν να υφίστανται σημαντικές ανισότητες στην πρόσβαση των πολιτών σε υπηρεσίες 

πρόληψης, αξιολόγησης, ειδικής αγωγής, αποκατάστασης, ψυχικής υγείας και κοινωνικής 

υποστήριξης. Οι ανισότητες αυτές οφείλονται, μεταξύ άλλων, σε γεωγραφικούς περιορισμούς, 

ελλείψεις εξειδικευμένου προσωπικού, δυσκολίες μετακίνησης, οικονομικούς παράγοντες και 

λοιπές αντικειμενικές συνθήκες που επηρεάζουν την έγκαιρη και ισότιμη εξυπηρέτηση των πολιτών. 

Ο Δήμος ……………………………, στο πλαίσιο της κοινωνικής του πολιτικής και της 

διαρκούς μέριμνας για τη βελτίωση της ποιότητας ζωής των δημοτών του, επιδιώκει την ανάπτυξη 

συνεργασιών που ενισχύουν την πρόσβαση των πολιτών σε ποιοτικές υπηρεσίες και δημιουργούν 

ουσιαστικό κοινωνικό αποτύπωμα. 
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Η ΣΚΕΠΗ ΓΙΑ ΟΛΟΥΣ Α.Μ.Κ.Ε., αξιοποιώντας την επιστημονική της εμπειρία και 

αναπτύσσοντας την πρωτοβουλία «ΧΩΡΙΣ ΑΠΟΣΤΑΣΕΙΣ», επιδιώκει τη δημιουργία ενός 

πανελλαδικού δικτύου συνεργασίας με την Τοπική Αυτοδιοίκηση, με στόχο την ανάπτυξη κοινών 

δράσεων προς όφελος των πολιτών, σύμφωνα με τους καταστατικούς σκοπούς της. 

Τα συμβαλλόμενα μέρη αναγνωρίζουν ότι η αποτελεσματική αντιμετώπιση των σύγχρονων 

κοινωνικών αναγκών απαιτεί συνέργειες, κοινό σχεδιασμό, αξιοποίηση της επιστημονικής γνώσης 

και ανάπτυξη βιώσιμων συνεργασιών. 

Για τον λόγο αυτό, συμφωνούν να ενώσουν τις δυνάμεις τους μέσω της πρωτοβουλίας «ΧΩΡΙΣ 

ΑΠΟΣΤΑΣΕΙΣ», συνδιαμορφώνοντας ένα ολοκληρωμένο πλαίσιο συνεργασίας που θα συμβάλλει 

στη μείωση των ανισοτήτων πρόσβασης, στην ενίσχυση της πρόληψης, της έγκαιρης παρέμβασης 

και της κοινωνικής υποστήριξης, καθώς και στη δημιουργία σταθερών δομών συνεργασίας προς 

όφελος των δημοτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

Σκοπός του Μνημονίου 

Σκοπός του παρόντος Μνημονίου Στρατηγικής Συνεργασίας είναι η ανάπτυξη και υλοποίηση 

ενός σταθερού πλαισίου συνεργασίας μεταξύ του Δήμου ………………… και της ΣΚΕΠΗ ΓΙΑ 

ΟΛΟΥΣ Α.Μ.Κ.Ε., μέσω της πρωτοβουλίας «ΧΩΡΙΣ ΑΠΟΣΤΑΣΕΙΣ», με στόχο την ενίσχυση της 

κοινωνικής πολιτικής του Δήμου και τη βελτίωση της πρόσβασης των δημοτών σε ποιοτικές 

υπηρεσίες πρόληψης, ειδικής αγωγής, ψυχικής υγείας, αποκατάστασης, κοινωνικής υποστήριξης 

και ενημέρωσης. 

Η συνεργασία αποσκοπεί ιδίως: 

1. Στη μείωση των ανισοτήτων πρόσβασης των πολιτών σε εξειδικευμένες υπηρεσίες.  

2. Στην έγκαιρη ανίχνευση και παρέμβαση σε αναπτυξιακές, εκπαιδευτικές, ψυχοκοινωνικές 

και άλλες ανάγκες παιδιών, εφήβων και ενηλίκων.  

3. Στην υποστήριξη των οικογενειών μέσω ολοκληρωμένων υπηρεσιών συμβουλευτικής, 

εκπαίδευσης και ενδυνάμωσης.  

4. Στην ανάπτυξη δράσεων πρόληψης, ενημέρωσης, ευαισθητοποίησης και προαγωγής της 

υγείας για το σύνολο της τοπικής κοινωνίας.  

5. Στην αξιοποίηση της επιστημονικής γνώσης και της εμπειρίας της ΣΚΕΠΗ ΓΙΑ ΟΛΟΥΣ 

Α.Μ.Κ.Ε. προς όφελος της τοπικής κοινωνίας.  

6. Στην ανάπτυξη ενός διαρκούς πλαισίου συνεργασίας μεταξύ των συμβαλλομένων μερών, με 

δυνατότητα σταδιακής επέκτασης των κοινών δράσεων και υπηρεσιών.  

7. Στην προώθηση της κοινωνικής συνοχής, της ισότητας των ευκαιριών και της 

συμπερίληψης μέσω κοινών δράσεων με διαρκές κοινωνικό αποτύπωμα. 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

Αντικείμενο της Συνεργασίας 

Αντικείμενο του παρόντος Μνημονίου αποτελεί η ανάπτυξη, οργάνωση, υλοποίηση και συνεχής 

εξέλιξη κοινών δράσεων και υπηρεσιών στο πλαίσιο της πρωτοβουλίας «ΧΩΡΙΣ ΑΠΟΣΤΑΣΕΙΣ», 
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με σκοπό την ενίσχυση της κοινωνικής πολιτικής του Δήμου, τη βελτίωση της ποιότητας ζωής των 

δημοτών, την ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής της τοπικής κοινωνίας και τη διασφάλιση της 

ισότιμης πρόσβασης όλων των πολιτών σε ποιοτικές υπηρεσίες. 

Στο πλαίσιο της συνεργασίας, τα συμβαλλόμενα μέρη δύνανται να σχεδιάζουν, να αναπτύσσουν 

και να υλοποιούν, ενδεικτικά και όχι περιοριστικά: 

1. Υπηρεσίες πρόληψης, αξιολόγησης, ειδικής αγωγής, θεραπευτικής παρέμβασης, 

αποκατάστασης, ψυχικής υγείας και κοινωνικής υποστήριξης.  

2. Δράσεις πρώιμης ανίχνευσης, έγκαιρης παρέμβασης και επιστημονικής καθοδήγησης 

παιδιών, εφήβων, ενηλίκων και οικογενειών.  

3. Κινητές διεπιστημονικές ομάδες και αποκεντρωμένες υπηρεσίες, με στόχο την κάλυψη 

περιοχών όπου η πρόσβαση των πολιτών σε εξειδικευμένες υπηρεσίες είναι δυσχερής.  

4. Σχολές Γονέων, ομάδες συμβουλευτικής, προγράμματα ενδυνάμωσης οικογενειών και 

δράσεις ψυχοκοινωνικής υποστήριξης.  

5. Εκπαιδευτικά προγράμματα, ημερίδες, συνέδρια, σεμινάρια, επιστημονικές, ενημερωτικές 

και επιμορφωτικές εκδηλώσεις.  

6. Δράσεις πρόληψης, ενημέρωσης, ευαισθητοποίησης και προαγωγής της υγείας για το 

σύνολο της τοπικής κοινωνίας.  

7. Προγράμματα εκπαίδευσης και επιμόρφωσης επαγγελματιών, στελεχών, εθελοντών και 

άλλων ομάδων του πληθυσμού.  

8. Κοινές κοινωνικές, πολιτιστικές, αθλητικές, εκπαιδευτικές και εθελοντικές δράσεις που 

προάγουν τη συμπερίληψη, την κοινωνική συνοχή, την ενεργό συμμετοχή των πολιτών και τη 

βελτίωση της ποιότητας ζωής στην τοπική κοινωνία.  

9. Ανάπτυξη και αξιοποίηση καινοτόμων υπηρεσιών, ψηφιακών εφαρμογών, ερευνητικών, 

εκπαιδευτικών ή άλλων προγραμμάτων που εξυπηρετούν τους σκοπούς του παρόντος 

Μνημονίου.  

10. Κάθε άλλη κοινή δράση ή υπηρεσία που αποφασίζεται από τα συμβαλλόμενα μέρη και 

συμβάλλει στην επίτευξη των στόχων της πρωτοβουλίας «ΧΩΡΙΣ ΑΠΟΣΤΑΣΕΙΣ».  

11. Η λειτουργία της Κινητής Διεπιστημονικής Μονάδας αποτελεί βασικό εργαλείο υλοποίησης 

της παρούσας συνεργασίας και αποσκοπεί στη δημιουργία μόνιμης, σταθερής και προσβάσιμης 

παρουσίας της πρωτοβουλίας «ΧΩΡΙΣ ΑΠΟΣΤΑΣΕΙΣ» στον Δήμο, με δυνατότητα περαιτέρω 

ανάπτυξης νέων υπηρεσιών και δομών σύμφωνα με τις ανάγκες της τοπικής κοινωνίας. 

Η υλοποίηση των δράσεων και των υπηρεσιών του παρόντος Μνημονίου πραγματοποιείται σε 

κατάλληλους χώρους που παραχωρούνται από τον Δήμο ή διατίθενται από εκκλησιαστικούς, 

δημόσιους, κοινωφελείς ή άλλους συνεργαζόμενους φορείς, σύμφωνα με τις εκάστοτε ανάγκες, την 

ισχύουσα νομοθεσία και τις απαιτούμενες αποφάσεις των αρμοδίων οργάνων. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 3 

Δεσμεύσεις της ΣΚΕΠΗ ΓΙΑ ΟΛΟΥΣ Α.Μ.Κ.Ε. 

Για την επίτευξη των σκοπών του παρόντος Μνημονίου, η ΣΚΕΠΗ ΓΙΑ ΟΛΟΥΣ Α.Μ.Κ.Ε. 

δεσμεύεται να: 
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1. Σχεδιάζει, οργανώνει, συντονίζει και υλοποιεί τις δράσεις της πρωτοβουλίας «ΧΩΡΙΣ 

ΑΠΟΣΤΑΣΕΙΣ».  

2. Διαθέτει το αναγκαίο επιστημονικό, θεραπευτικό, διοικητικό και υποστηρικτικό προσωπικό.  

3. Αναλαμβάνει την επιλογή, πρόσληψη, εκπαίδευση, συνεχή επιμόρφωση, επιστημονική 

εποπτεία και μισθοδοσία του προσωπικού.  

4. Δίνει προτεραιότητα, κατά τη στελέχωση των δράσεων, σε υποψηφίους που κατοικούν ή 

δραστηριοποιούνται στην περιοχή του Δήμου, εφόσον πληρούν τα απαιτούμενα επιστημονικά 

και επαγγελματικά κριτήρια.  

5. Παρέχει υπηρεσίες πρόληψης, αξιολόγησης, ειδικής αγωγής, θεραπευτικής παρέμβασης, 

ψυχολογικής υποστήριξης, συμβουλευτικής και αποκατάστασης.  

6. Οργανώνει και υλοποιεί Σχολές Γονέων, εκπαιδευτικά προγράμματα, ημερίδες, συνέδρια, 

σεμινάρια, επιστημονικές και ενημερωτικές εκδηλώσεις, δράσεις πρόληψης και 

ευαισθητοποίησης.  

7. Αναπτύσσει και λειτουργεί κινητές διεπιστημονικές ομάδες και αποκεντρωμένες υπηρεσίες.  

8. Παρέχει στον Δήμο επιστημονική τεκμηρίωση, τεχνογνωσία και συμβουλευτική υποστήριξη.  

9. Συνεργάζεται με τον Δήμο για την αναζήτηση και αξιοποίηση χρηματοδοτικών 

προγραμμάτων, χορηγιών και δωρεών.  

10. Τηρεί την ισχύουσα νομοθεσία, τους κανόνες επιστημονικής δεοντολογίας, το 

επαγγελματικό απόρρητο και τις διατάξεις περί προστασίας προσωπικών δεδομένων.  

11. Αξιολογεί σε τακτική βάση την αποτελεσματικότητα των δράσεων και ενημερώνει τον Δήμο 

για την πορεία της συνεργασίας.  

12. Επιδιώκει τη συνεχή ανάπτυξη της συνεργασίας, προτείνοντας νέες υπηρεσίες, προγράμματα 

και δράσεις που ανταποκρίνονται στις ανάγκες του Δήμου και των δημοτών.  

13. Οι δράσεις που αναλαμβάνει η ΣΚΕΠΗ ΓΙΑ ΟΛΟΥΣ Α.Μ.Κ.Ε. παρέχονται χωρίς 

οικονομική επιβάρυνση του Δήμου ή των δημοτών, εκτός εάν προβλέπεται διαφορετικά από ειδική 

έγγραφη συμφωνία ή από πρόγραμμα χρηματοδότησης. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

Υποχρεώσεις του Δήμου 

Ο Δήμος, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του και σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία: 

 1. Συνεργάζεται με τη ΣΚΕΠΗ ΓΙΑ ΟΛΟΥΣ Α.Μ.Κ.Ε. για την υλοποίηση της Πανελλήνιας 

Πρωτοβουλίας «ΧΩΡΙΣ ΑΠΟΣΤΑΣΕΙΣ» και των δράσεων που αναπτύσσονται στο πλαίσιό της. 

 2. Δύναται, εφόσον διαθέτει κατάλληλους χώρους και σύμφωνα με τις νόμιμες διαδικασίες, να 

τους παραχωρεί για την υλοποίηση των δράσεων της πρωτοβουλίας, ιδίως για τη λειτουργία της 

Κινητής Διεπιστημονικής Μονάδας, μέσω της οποίας παρέχονται υπηρεσίες πρόληψης, 

αξιολόγησης, θεραπευτικής παρέμβασης, αποκατάστασης, συμβουλευτικής και υποστήριξης 

προς τους δημότες. 

 3. Συμβάλλει στην ενημέρωση και ευαισθητοποίηση της τοπικής κοινωνίας για τις δράσεις της 

πρωτοβουλίας, αξιοποιώντας τα διαθέσιμα μέσα επικοινωνίας και τις υπηρεσίες του. 
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 4. Διευκολύνει, στο μέτρο των δυνατοτήτων του, τη συνεργασία της ΣΚΕΠΗ ΓΙΑ ΟΛΟΥΣ 

Α.Μ.Κ.Ε. με τις αρμόδιες υπηρεσίες και δομές του Δήμου, όταν αυτό απαιτείται για την 

υλοποίηση των κοινών δράσεων..  

5.  Ο Δήμος δύναται, εφόσον το κρίνει σκόπιμο και υπάρχουν οι κατάλληλες προϋποθέσεις, να 

συνεργαστεί με τη ΣΚΕΠΗ ΓΙΑ ΟΛΟΥΣ Α.Μ.Κ.Ε. για την ανάπτυξη πρόσθετων κοινωνικών, 

προνοιακών ή θεραπευτικών υπηρεσιών ή μόνιμων δομών, σύμφωνα με την ισχύουσα 

νομοθεσία και κατόπιν σχετικών αποφάσεων των αρμοδίων οργάνων. 

 

ΑΡΘΡΟ 5 

Οικονομικοί Όροι και Χρηματοδότηση 

1. Το παρόν Μνημόνιο δεν δημιουργεί, από μόνο του, οικονομική υποχρέωση ή οικονομική 
επιβάρυνση για κανένα από τα συμβαλλόμενα μέρη. 

2. Οι δράσεις της Πανελλήνιας Πρωτοβουλίας «ΧΩΡΙΣ ΑΠΟΣΤΑΣΕΙΣ» υλοποιούνται χωρίς 
οικονομική επιβάρυνση των παιδιών, των οικογενειών και των λοιπών ωφελουμένων, 
σύμφωνα με το ισχύον θεσμικό πλαίσιο και τον τρόπο χρηματοδότησης κάθε δράσης. 

3. Τα συμβαλλόμενα μέρη δύνανται να συνεργάζονται για την αξιοποίηση εθνικών ή 
ευρωπαϊκών προγραμμάτων, δωρεών, χορηγιών και κάθε άλλης νόμιμης πηγής 
χρηματοδότησης, με σκοπό την ανάπτυξη και ενίσχυση των κοινών δράσεων. 

4. Εφόσον απαιτείται οικονομική συμμετοχή για την υλοποίηση συγκεκριμένης δράσης, 
αυτή θα καθορίζεται με ειδική έγγραφη συμφωνία, στην οποία θα προσδιορίζονται το 
αντικείμενο, ο προϋπολογισμός, ο τρόπος χρηματοδότησης και οι υποχρεώσεις των 
συμβαλλομένων μερών. 

 

ΑΡΘΡΟ 6 

Προστασία Προσωπικών Δεδομένων – Εμπιστευτικότητα – Επιστημονικό 
Απόρρητο 

1. Τα συμβαλλόμενα μέρη δεσμεύονται να τηρούν απαρέγκλιτα την ισχύουσα εθνική και 

ευρωπαϊκή νομοθεσία περί προστασίας προσωπικών δεδομένων, ιδίως τον Γενικό Κανονισμό 

Προστασίας Δεδομένων (Κανονισμός (ΕΕ) 2016/679 – GDPR), τον ν. 4624/2019 και κάθε 

άλλη σχετική διάταξη.  

2. Τα συμβαλλόμενα μέρη λαμβάνουν όλα τα αναγκαία τεχνικά και οργανωτικά μέτρα για την 

προστασία των προσωπικών δεδομένων που τυχόν υποβάλλονται σε επεξεργασία στο πλαίσιο 

της εφαρμογής του παρόντος Μνημονίου.  

3. Η επεξεργασία προσωπικών δεδομένων πραγματοποιείται αποκλειστικά για τους σκοπούς 

της υλοποίησης των δράσεων του παρόντος Μνημονίου, σύμφωνα με τις αρχές της 

νομιμότητας, της διαφάνειας, της αναγκαιότητας και της ελαχιστοποίησης των δεδομένων.  

4. Τα συμβαλλόμενα μέρη διασφαλίζουν την εμπιστευτικότητα κάθε πληροφορίας, εγγράφου ή 

στοιχείου που αποκτούν κατά τη συνεργασία τους.  

5. Το επιστημονικό, θεραπευτικό, διοικητικό και λοιπό προσωπικό που συμμετέχει στις 

δράσεις υποχρεούται να τηρεί το επαγγελματικό, επιστημονικό και υπηρεσιακό απόρρητο.  
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6. Η ανταλλαγή πληροφοριών πραγματοποιείται μόνο όταν είναι απολύτως αναγκαία για την 

εφαρμογή του παρόντος Μνημονίου και σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία.  

7. Η παραβίαση των υποχρεώσεων εμπιστευτικότητας ή προστασίας προσωπικών δεδομένων 

αντιμετωπίζεται σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία.  

 

ΑΡΘΡΟ 7 

Διάρκεια – Τροποποίηση – Λύση του Μνημονίου 

1. Το παρόν Μνημόνιο τίθεται σε ισχύ από την ημερομηνία υπογραφής του.  

2. Η διάρκεια του παρόντος ορίζεται σε πέντε (5) έτη και ανανεώνεται αυτοδικαίως για 

ισόχρονες περιόδους, εκτός εάν ένα από τα συμβαλλόμενα μέρη γνωστοποιήσει εγγράφως την 

πρόθεσή του να μην ανανεωθεί, τουλάχιστον εξήντα (60) ημέρες πριν από τη λήξη του.  

3. Το παρόν δύναται να τροποποιείται μόνο με κοινή έγγραφη συμφωνία των συμβαλλομένων 

μερών.  

4. Η εξειδίκευση επιμέρους δράσεων δύναται να πραγματοποιείται με ειδικά πρωτόκολλα 

συνεργασίας, επιχειρησιακά σχέδια ή παραρτήματα εφαρμογής.  

5. Κάθε συμβαλλόμενο μέρος δύναται να καταγγείλει το παρόν για σπουδαίο λόγο, κατόπιν 

έγγραφης γνωστοποίησης εξήντα (60) ημέρες πριν από τη λύση του.  

6. Η λήξη ή η καταγγελία του Μνημονίου δεν επηρεάζει την ολοκλήρωση δράσεων ή έργων 

που βρίσκονται ήδη σε εξέλιξη.  

7. Η λύση του Μνημονίου δεν γεννά δικαίωμα αποζημίωσης, εκτός αν προβλέπεται 

διαφορετικά από την κείμενη νομοθεσία ή ειδική συμφωνία.  

8. Πριν από οποιαδήποτε λύση του Μνημονίου, τα συμβαλλόμενα μέρη επιδιώκουν τη φιλική 

επίλυση κάθε διαφωνίας και τη διατήρηση της συνεργασίας προς όφελος της τοπικής κοινωνίας.  

 

ΑΡΘΡΟ 8 

Τελικές Διατάξεις 

1. Το παρόν Μνημόνιο αποτελεί πλαίσιο στρατηγικής συνεργασίας και εκφράζει την κοινή 

βούληση των συμβαλλομένων μερών για την ανάπτυξη και υλοποίηση της πρωτοβουλίας 

«ΧΩΡΙΣ ΑΠΟΣΤΑΣΕΙΣ», σύμφωνα με τις αρχές της νομιμότητας, της διαφάνειας, της καλής 

πίστης και της αμοιβαίας συνεργασίας.  

2. Καμία διάταξη του παρόντος δεν δημιουργεί σχέση εξάρτησης, εταιρικής σχέσης, 

κοινοπραξίας ή αποκλειστικής συνεργασίας μεταξύ των συμβαλλομένων μερών.  

3. Τα συμβαλλόμενα μέρη διατηρούν πλήρως τη διοικητική, οικονομική και λειτουργική τους 

αυτοτέλεια.  

4. Η μη άσκηση οποιουδήποτε δικαιώματος δεν θεωρείται παραίτηση από αυτό.  

5. Εάν οποιαδήποτε διάταξη κριθεί άκυρη ή ανεφάρμοστη, οι υπόλοιπες διατάξεις 

εξακολουθούν να ισχύουν.  
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6. Κάθε ανακοίνωση ή δημόσια αναφορά σχετικά με τη συνεργασία πραγματοποιείται κατόπιν 

συνεννόησης των συμβαλλομένων μερών.  

7. Κάθε διαφορά που προκύπτει από την εφαρμογή του παρόντος επιδιώκεται να επιλύεται 

φιλικά. Εφόσον αυτό δεν καταστεί δυνατό, αρμόδια είναι τα Δικαστήρια της έδρας του 

εναγομένου, εκτός εάν ορίζεται διαφορετικά από αναγκαστική διάταξη νόμου.  

8. Το παρόν συντάχθηκε σε δύο (2) πρωτότυπα, ένα για κάθε συμβαλλόμενο μέρος, τα οποία, 

αφού αναγνώσθηκαν και έγιναν αποδεκτά, υπογράφονται από τους νόμιμους εκπροσώπους 

τους.  

 

ΥΠΟΓΡΑΦΕΣ 

Για τον Δήμο ………………………… 

Ο Δήμαρχος 

Ονοματεπώνυμο 

Υπογραφή – Σφραγίδα 

 

Για τη ΣΚΕΠΗ ΓΙΑ ΟΛΟΥΣ Α.Μ.Κ.Ε. 

Η Νόμιμη Εκπρόσωπος 

Κυριακή Γρηγοριάδου 

                                       Υπογραφή – Σφραγίδα.                                      .» 

 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό: 57/2026 
Θέμα 5ο: Τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Κέας, για τη σύσταση οργανικών θέσεων 

τακτικού προσωπικού κατ' εφαρμογή των άρθρων 759 και 768 του ν. 5314/2026. [Εισηγητής: 

Δήμαρχος κ. Ειρήνη Βελισσαροπούλου] 

 

 

Ο Πρόεδρος του ΔΣ δίνει το λόγο στη Δήμαρχος κα Ειρήνη Βελισσαροπούλου η οποία 

εισηγείται το 5ο θέμα της ημερήσιας διάταξης ως κάτωθι: 

 

«1. Εισαγωγή – Νομικό Πλαίσιο 

Με τις διατάξεις του Μέρους Γ’ του Βιβλίου Έκτου του ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης» (Α΄ 103) θεσπίζεται ειδικό πάγιο σύστημα προσλήψεων για τη στελέχωση των 

παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών σταθμών των Ο.Τ.Α. α΄ βαθμού. Σύμφωνα με την υπ' 

αρ. 43691/04.08.2026 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, παρέχεται η δυνατότητα στους 

Δήμους να προβούν σε τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. τους έως την 30η Σεπτεμβρίου 2026, με σκοπό 

τη σύσταση των απαραίτητων οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού. 

2. Υφιστάμενη Κατάσταση & Αναγκαιότητα Σύστασης Θέσης (Άρθρο 759) 

Ο Παιδικός Σταθμός του Δήμου Κέας λειτουργεί σύμφωνα με την υπ’αριθμ. 656/4-10-

2022(ΑΔΑ:691ΧΩΕΔ-ΡΙΗ ) άδεια λειτουργίας και βάσει του εγκεκριμένου κανονισμού 

σύμφωνα με την υπ’αριθμ, 140_2024 _691ΧΩΕΔ-ΡΙΗ απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου. Έχει 

ένα τμήμα με μέγιστο αριθμό 20 νηπίων. 
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Ο υφιστάμενος Ο.Ε.Υ. του Δήμου Κέας, (ΦΕΚ 5640/Β/2021, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει 

με το ΦΕΚ 2661/Β/2024 και το ΦΕΚ 4896/Β/2026) περιλαμβάνει ήδη: 1 θέση ΠΕ 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ /ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ, 1 θέση ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ/ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ, 1 ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ/ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ και 1 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ /ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ. 

Σύμφωνα δε  με το Ν.4368/2016, ορίζεται ότι ο χρόνος εβδομαδιαίας εργασίας 

για το μόνιμο και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπικό 

που υπηρετεί στους παιδικούς και βρεφονηπιακούς σταθμούς των ΟΤΑ Α΄ Βαθμού 

μειώνεται από σαράντα (40) ώρες σε τριάντα (30). Η ρύθμιση αυτή ισχύει μεταξύ 

άλλων, για το προσωπικό των κλάδων/ειδικοτήτων Βρεφονηπιοκόμων. 

 

Δεδομένου ότι, σύμφωνα με τον κανονισμό του παιδικού σταθμού, η λειτουργία του 

ορίζεται κατά τις ώρες 7:00-16:00, κρίνεται απαραίτητη η σύσταση μίας (1) επιπλέον οργανικής 

θέσης κλάδου/ειδικότητας ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ/ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ, προκειμένου για την πλήρη κάλυψη των αναγκών φροντίδας και τη 

συμμόρφωση με τον Κανονισμό Λειτουργίας και την ΚΥΑ 41087/2017.  

Ως απαραίτητο πρόσθετο προσόν διορισμού για τη θέση αυτή ορίζεται ρητά η εμπειρία 

τουλάχιστον 24 μηνών στο αντικείμενο. 

 

 

3. Σύσταση Επιπλέον Διοικητικών Θέσεων (Άρθρο 768) 

Κατά την έναρξη ισχύος του ν. 5314/2026 (29-06-2026), στον παιδικό σταθμό απασχολούνταν με 

σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) τέσσερις (4) υπάλληλοι με τις 

εξής ειδικότητες:  1 ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής ηλικίας, 2 ΔΕ Βοηθών 

Βρεφονηπιοκόμων,  1 ΔΕ Μαγείρων και 1 ΥΕ Καθαριστών Εσωτερικών χώρων. 

Βάσει του άρθρου 768 του Κ.Τ.Α., ο Δήμος δικαιούται να συστήσει επιπλέον θέσεις μόνιμου 

διοικητικού προσωπικού ίσης κατηγορίας με το εν λόγω προσωπικό Ι.Δ.Ο.Χ., οι οποίες δεν 

αφορούν αποκλειστικά τον παιδικό σταθμό, αλλά κατανέμονται ελεύθερα σε υπηρεσιακές 

μονάδες του Δήμου βάσει των υπηρεσιακών αναγκών. 

(Σημειώνεται ότι για τον υπάλληλο κατηγορίας ΥΕ Καθαριστών δεν παρέχεται δικαίωμα σύστασης 

διοικητικής θέσης, καθώς το άρθρο 768 περιορίζεται αποκλειστικά στις κατηγορίες ΠΕ, ΤΕ και 

ΔΕ). 

Σύμφωνα με τα ανωτέρω και λαμβάνοντας υπόψη την ανάγκη στελέχωσης των υπηρεσιών του 

Δήμου, προτείνουμε τη σύσταση των κάτωθι Οργανικών Θέσεων Προσωπικού: 

4. Πίνακας Προτεινόμενων Οργανικών Θέσεων 
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Α/Α 

Κατηγορία / Κλάδος / 

Ειδικότητα Θέσεις 

Νομική 

Βάση 

Προτεινόμενη Υπηρεσιακή 

Μονάδα / Παρατηρήσεις 

1 ΔΕ Βοηθών 

Βρεφονηπιοκόμων 

1 Άρθρο 

759 

Κ.Τ.Α. 

Παιδικός Σταθμός (Απαραίτητο 

προσόν: 24μηνη εμπειρία) 

2 ΤΕ Διοικητικού – Λογιστικού 

(σε αντιστοίχιση του ΤΕ 

Παιδαγωγών Πρώιμης 

Παιδικής Ηλικίας) 

1 Άρθρο 

768 

Κ.Τ.Α. 

Αυτοτελές τμήμα Τεχνικών 

Υπηρεσιών, Δόμησης και 

Περιβάλλοντος (Χωρίς 

προϋπόθεση εμπειρίας) 

3 ΔΕ Διοικητικού – Λογιστικού 

(σε αντιστοίχιση του ΔΕ 

Μαγείρων) 

1 Άρθρο 

768 

Κ.Τ.Α. 

Γραφείο Κοινωνικής 

Προστασίας, Παιδείας και 

Πολιτισμού (Χωρίς προϋπόθεση 

εμπειρίας) 

 

5. Κάλυψη Μισθολογικής Δαπάνης 

Από τη σύσταση των προτεινόμενων θέσεων προκαλείται επιπλέον ετήσια μισθολογική δαπάνη, 

το ανώτατο εκτιμώμενο ύψος της οποίας ανέρχεται στο ποσό των 48.936,00 €. 

Η δαπάνη αυτή θα καλυφθεί, από τον προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2027, με πιστώσεις 

που θα εγγραφούν στη νέα Υπηρεσία 075, σύμφωνα με την υπ' αριθμ. 38667/10.7.2026 κοινή 

υπουργική απόφαση, και στις υπηρεσίες 030 και 055, βαρύνοντας του ΑΛΕ 

075.2120101.075.2190201,075.2120115, 055.2120101,055.2190201,055.2120115, 030.2120101, 

030.2190201, 030.2120115. Ανάλογες πιστώσεις θα προβλέπονται και για τα επόμενα έτη. 

6. Ειδικές Παρεκκλίσεις (Άρθρο 759 παρ. 2 & Άρθρο 768 παρ. 1) 

Για την παρούσα τροποποίηση εφαρμόζονται οι ειδικές εξαιρέσεις της νομοθεσίας, κατά 

συνέπεια 

• Δεν απαιτείται η σύνδεση του μισθολογικού κόστους με τα τακτικά έσοδα του Δήμου. 

• Δεν απαιτείται η διατύπωση γνώμης του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου. 

 

Κατόπιν της ανωτέρω εισηγητικής έκθεσης, παρακαλούμε για την έγκριση τροποποίησης του 

Ο.Ε. Υ. του Δήμου Κέας, για τη σύσταση οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού κατ' 

εφαρμογή των άρθρων 759 και 768 του ν. 5314/2026, και συγκεκριμένα: 

Α-Τροποποίηση του άρθρου Άρθρο 12, «ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ», όπου, 

-  προστίθεται 1 θέση Διοικητικού Λογιστικού στην κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης. Στο 

εξής: 
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4. Στην κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται 
αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις: 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 
ΤΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΎ  ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΎ ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 4  

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 

Σύνολο θέσεων ΤΕ  5 

 

- προστίθεται 1 θέση Βοηθών Βρεφονηπιοκόμου((Απαραίτητο προσόν: 24μηνη εμπειρία) και 1 

θέση Διοικητικού Λογιστικού στην κατηγορία Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης. Στο εξής: 

5. Στην κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και 

προβλέπονται αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις: 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ  ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ  

ΘΕΣΕΩΝ 
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 5 
ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 1 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 2 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 1 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ  ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ  2 

ΔΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΊΩΣΗΣ ΥΠΟΘΈΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΏΝ ΔΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΊΩΣΗΣ ΥΠΟΘΈΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΏΝ 

2    

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ                                                                                                                                                                                                                                                                 1 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 1 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 1 (Απαραίτητο προσόν:     
     24μηνη εμπειρία) 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ  ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 1 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 1 

Σύνολο θέσεων ΔΕ  18 

Β- ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ ΑΡΘΡΟ : ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ 

 

Από τη σύσταση των νέων θέσεων κατά Άρθρο 759 παρ. 2 & Άρθρο 768 παρ. 1, προκαλείται 

επιπλέον ετήσια μισθολογική δαπάνη, το ανώτατο εκτιμώμενο ύψος της οποίας ανέρχεται στο 

ποσό των 48.936,00 €. 

Η δαπάνη αυτή θα καλυφθεί, από τον προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2027, με πιστώσεις 

που θα εγγραφούν στη νέα Υπηρεσία 075, σύμφωνα με την υπ' αριθμ. 38667/10.7.2026 κοινή 

υπουργική απόφαση, και στις υπηρεσίες 030 και 055, βαρύνοντας του ΑΛΕ 

075.2120101.075.2190201,075.2120115, 055.2120101,055.2190201,055.2120115, 030.2120101, 

030.2190201, 030.2120115. Ανάλογες πιστώσεις θα προβλέπονται και για τα επόμενα έτη.  

Κατόπιν και της υπ’αρ. 125-2026_6ΤΜΥΩΕΔ-ΘΒ1 απόφασης της Δημοτικής Επιτροπής, 

καλείται το Δημοτικό Συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά. 
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Το δημοτικό συμβούλιο, έπειτα από διαλογική συζήτηση, λαμβάνοντας υπόψη τον ισχύοντα ΟΕΥ 

του Δήμου Κέας, τις ανωτέρω αναφερόμενες διατάξεις του Κ.Τ.Α. 5314/2026, την ανάγκη της εκ 

νέου τροποποίησης του ΟΕΥ, το γεγονός ότι από τις ανωτέρω τροποποιήσεις προκαλείται δαπάνη 

στον Προϋπολογισμό του Δήμου σύμφωνα με την α/π 3904/24-8-2026 βεβαίωση Π.Ο.Υ., την 

σχετική εισήγηση  της Δημοτικής Επιτροπής  125-2026_6ΤΜΥΩΕΔ-ΘΒ1 και την εισήγηση της 

Δημάρχου,            
                                    

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

Εγκρίνει την τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Κέας, για τη σύσταση οργανικών θέσεων 

τακτικού προσωπικού κατ' εφαρμογή των άρθρων 759 και 768 του ν. 5314/2026, και 

συγκεκριμένα: 

Α-Τροποποίηση του άρθρου Άρθρο 12, «ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ», όπου, 

-  προστίθεται 1 θέση Διοικητικού Λογιστικού στην κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης. Στο 

εξής: 

4. Στην κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται 
αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις: 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 
ΤΕ  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΎ  ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΎ ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 4  

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 

Σύνολο θέσεων ΤΕ  5 

 

- προστίθεται 1 θέση Βοηθών Βρεφονηπιοκόμου((Απαραίτητο προσόν: 24μηνη εμπειρία) και 1 

θέση Διοικητικού Λογιστικού στην κατηγορία Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης. Στο εξής: 

5. Στην κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης υπάγονται οι εξής κλάδοι και 

προβλέπονται αντίστοιχα οι παρακάτω θέσεις: 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ  ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ  

ΘΕΣΕΩΝ 
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 5 
ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 1 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 2 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 1 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ  ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ  2 

ΔΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΊΩΣΗΣ ΥΠΟΘΈΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΏΝ ΔΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΊΩΣΗΣ ΥΠΟΘΈΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΏΝ 

2    

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ                                                                                                                                                                                                                                                                 1 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 1 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 1 (Απαραίτητο προσόν:     
     24μηνη εμπειρία) 
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ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ  ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 1 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 1 

Σύνολο θέσεων ΔΕ  18 

 

Β- ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ ΑΡΘΡΟ : ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ 

 

Από τη σύσταση των νέων θέσεων κατά Άρθρο 759 παρ. 2 & Άρθρο 768 παρ. 1, προκαλείται 

επιπλέον ετήσια μισθολογική δαπάνη, το ανώτατο εκτιμώμενο ύψος της οποίας ανέρχεται στο 

ποσό των 48.936,00 €. 

Η δαπάνη αυτή θα καλυφθεί, από τον προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2027, με πιστώσεις 

που θα εγγραφούν στη νέα Υπηρεσία 075, σύμφωνα με την υπ' αριθμ. 38667/10.7.2026 κοινή 

υπουργική απόφαση, και στις υπηρεσίες 030 και 055, βαρύνοντας του ΑΛΕ 

075.2120101.075.2190201,075.2120115, 055.2120101,055.2190201,055.2120115, 030.2120101, 

030.2190201, 030.2120115. Ανάλογες πιστώσεις θα προβλέπονται και για τα επόμενα έτη. 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό: 58/2026 
 

 

 

Θέμα 6ο: Παραχώρηση κοινόχρηστων χώρων έτους 2026. [Εισηγητής: Αντιδήμαρχος κ. 

Παναγιώτα Γκουτζαμάνη] 

 

Ο Πρόεδρος του ΔΣ δίνει το λόγο στην Αντιδήμαρχο κα Παναγιώτα Γκουτζαμάνη, η οποία εισηγείται το 6ο 

θέμα της ημερήσιας διάταξης λέγοντας ότι, σύμφωνα με τις διατάξεις των παραγρ. 1 και 2 του άρθρου 576 

του Ν 5314/29-6-2026 (ΦΕΚ Α΄103) του νέου Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης: 

« Επιτρέπεται η παραχώρηση χρήσης πεζοδρομίων, πλατειών, οδών και εν γένει κοινόχρηστων χώρων και 

του υπεδάφους αυτών. Ως κοινόχρηστος χώρος για την εφαρμογή του παρόντος νοούνται και η επιφάνεια 

χώρων με τις προσόψεις των ισογείων των οικοδομών και των εγκεκριμένων οικοδομικών γραμμών, οι 

στοές, οι αποτμήσεις γωνιών οικοδομικών τετραγώνων και το υπέδαφος των ανωτέρω χώρων, εφόσον οι 

χώροι αυτοί αποτελούν προεκτάσεις πεζοδρομίων και έχουν τεθεί σε κοινή χρήση.  

Τα τμήματα κοινόχρηστων χώρων, των οποίων επιτρέπεται η παραχώρηση χρήσης, καθώς και οι όροι και 

οι προϋποθέσεις σύμφωνα με τις οποίες αυτή συντελείται, καθορίζονται με απόφαση του δημοτικού 

συμβουλίου, του άρθρου 318, περί δημοτικών κανονιστικών πράξεων τοπικού ενδιαφέροντος.» 

 

Επίσης σύμφωνα με την παρ 1 του άρθρου 5 του ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΥ ΚΟΙΝ/ΤΩΝ ΧΩΡΩΝ ΔΗΜΟΥ ΚΕΑΣ 

(ΑΔΣ 51/2022_ΩΜΞΝΩΕΔ-6ΑΠ) για τη χορήγηση άδειας χρήσης κοινοχρήστου χώρου απαιτείται:  
"Α) Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου. Τα τμήματα των κοινοχρήστων χώρων, των οποίων επιτρέπεται 

η παραχώρηση της χρήσεως, καθορίζονται µε απόφαση του δημοτικού συμβουλίου (κατόπιν εισήγησης 

της εκάστοτε Κοινότητας και έγκριση της Τεχνικής Υπηρεσίας μετά από επιτόπιο έλεγχο των 

εισηγούμενων χώρων)." 

 

Προκειμένου να ληφθεί ΑΔΣ για τα τμήματα των κοινοχρήστων χώρων, των οποίων επιτρέπεται η 

παραχώρηση της χρήσεως από ΝΕΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ή περιπτώσεις επιχειρήσεων που αιτούνται 

ΔΙΑΦΟΡΕΤΙΚΑ ΤΜ για το 2026, διαβιβάστηκε στo τοπικό συμβούλιο ΚΟΡΗΣΣΙΑΣ η παρακάτω αίτηση  

από επιχείρηση  που έχει υποβάλλει σχετικό αίτημα, για τη γνωμοδότηση του κοινοτικού συμβουλίου επί 

αυτής: 
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1) ΤΟΛΙΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ (ΑΦΜ: 046025130)- ΝΕΑ ΑΙΤΗΣΗ Αρ.Πρωτ.: 3383/23-07-2026 για τη 

χορήγηση άδειας χρήσης κοινόχρηστου χώρου 4,5 τ.μ στην Κορησσία Κέας για την ανάπτυξη την 

τραπεζοκαθισμάτων. 

 

Επίσης διαβιβάστηκε στo τοπικό συμβούλιο ΙΟΥΛΙΔΑΣ η παρακάτω αίτηση  από επιχείρηση  που έχει 

υποβάλλει σχετικό αίτημα, για τη γνωμοδότηση του κοινοτικού συμβουλίου επί αυτής: 

 

1) ΑΝΔΡΕΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΕΝΗ (ΑΦΜ: 165159140)- Αρ.Πρωτ.: 3037/08-07-2026 για τη χορήγηση 

άδειας χρήσης κοινόχρηστου χώρου 3,9 τ.μ στην Ιουλίδα Κέας για την έκθεση εμπορευμάτων. 

 

Επιπλέον σύμφωνα με τον Κανονισμό Κοινοχρήστων Χώρων (ΑΔΣ 51/2022) αλλά και τις διατάξεις της 

παραγρ. 6 του άρθρου 576 του Ν 5314/29-6-2026 (ΦΕΚ Α΄103) του νέου Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης: 

«Προκειμένου να χορηγηθεί η άδεια χρήσης, η αστυνομική αρχή, μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την 

παραλαβή του σχετικού ερωτήματος του δήμου, γνωματεύει αν υφίστανται λόγοι ασφάλειας της 

κυκλοφορίας πεζών ή τροχοφόρων που επιβάλλουν τη μη χορήγηση της αιτουμένης αδείας οπότε αυτή δεν 

χορηγείται. Αν παρέλθει άπρακτη η προθεσμία, η άδεια χορηγείται και χωρίς τη γνωμάτευση της 

αστυνομικής αρχής». 

 

Με τα υπ’αριθμ. 3051/8-7-2026 και 3451/27-7-2026 έγγραφα ζητήθηκε η γνωμοδότηση του ΑΤ Κέας και 

έως σήμερα δεν έχει περιέλθει στην υπηρεσίας μας η σχετική γνωμοδότηση. 

 

Η άδεια στους αιτούντες θα χορηγηθεί μόνο εφόσον είναι ταμειακά ενήμεροι. 

 

Το ΔΣ της Κοινότητας Κορησσίας  αποφασίζει και εισηγείται προς το Δημοτικό Συμβούλιο επί του 

αιτούμενου χώρου με την απόφαση (Α/Α: 10/08-08-2026) ως εξής: 

 

«Το Τοπικό Συμβούλιο της Κοινότητας Κορησσίας γνωμοδοτεί θετικά επί της υπ’αριθμ.πρωτ.: 

3383/23-07-2026 αίτησης για την παραχώρηση κοινόχρηστου χώρου συνολικής επιφάνειας 

4,50τμ, στην πρόσοψη του καταστήματος, για την ανάπτυξη τραπεζοκαθισμάτων, σύμφωνα με το 

υποβληθέν σκαρίφημα και τα στοιχεία του διοικητικού φακέλου. 

 

Η παρούσα θετική γνωμοδότηση παρέχεται υπό την προϋπόθεση της τήρησης των 

προβλεπόμενων από την ισχύουσα νομοθεσία και τον Κανονισμό Κοινοχρήστων Χώρων του 

Δήμου Κέας όρων, ιδίως ως προς την ασφαλή και ανεμπόδιστη διέλευση των πεζών.» 

 

 

Το ΔΣ της Κοινότητας Ιουλίδας αποφασίζει και εισηγείται προς το Δημοτικό Συμβούλιο επί του 

αιτούμενου χώρου με την απόφαση (Α/Α: 07/24-07-2026) ως εξής: 

 

«Λαμβάνοντας  υπόψη την υπ’αριθμ.πρωτ.: 3037/08-07-2026 αίτηση για παραχώρηση 

κοινόχρηστου χώρου έμπροσθεν του καταστήματος, κρίνει σκόπιμο να εξεταστεί θετικά η 

δυνατότητα παραχώρησης τμήματος του αιτούμενου χώρου, με γνώμονα την εξυπηρέτηση της 

λειτουργίας του καταστήματος και την ομαλή χρήση του κοινόχρηστου χώρου. 

Ειδικότερα, προτείνεται η παραχώρηση του τμήματος του κοινόχρηστου χώρου που βρίσκεται 

έμπροσθεν της εισόδου του καταστήματος. 

Ως προς το υπόλοιπο τμήμα του αιτούμενου χώρου, να εξεταστεί από τις αρμόδιες υπηρεσίες του 

Δήμου η δυνατότητα παραχώρησής του, καθώς και η ακριβής έκταση και οριοθέτησή του, 
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λαμβάνοντας υπόψη τις υφιστάμενες θέσεις στάθμευσης μοτοσυκλετών, την ασφαλή και 

απρόσκοπτη διέλευση των πεζών και την εν γένει λειτουργικότητα του κοινόχρηστου χώρου.» 

 

Καλείται το Δ.Σ να αποφασίσει αν θα μισθώσει τους προαναφερθέντες αιτούμενους κοινόχρηστους χώρους 

στους ανωτέρω πολίτες και με ποιους όρους, λαμβάνοντας υπόψη την κείμενη νομοθεσία, τον 

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟ ΚΟΙΝ/ΤΩΝ ΧΩΡΩΝ ΔΗΜΟΥ ΚΕΑΣ (ΑΔΣ 51/2022_ΩΜΞΝΩΕΔ-6ΑΠ), την υπ’ αριθμ. 

108/2025 απόφασή του περί τελών χρήσης κοινόχρηστων χώρων για το έτος 2026 και τις αποφάσεις των 

Κοινοτήτων Κορησσίας και Ιουλίδας. 

 

Η Δήμαρχος λέει ότι το θέμα του κ. Τόλια έχει συζητηθεί ξανά και αυτό που ζητάει τώρα είναι θεμιτό να 

του χορηγηθεί. 

Όσον αφορά στην κα Ανδρεοπούλου, θεωρεί ότι θα μπορέσει να χορηγηθεί μόνο ένας χώρος μπροστά στην 

είσοδο του καταστήματος και επειδή δεν υπάρχει τεχνική υπηρεσία για να εξετάσει το θέμα, θα ήθελε για 

την περίπτωση αυτή να υπάρξει κάποια πιο συγκεκριμένη πρόταση από το τοπικό της Ιουλίδας. 

 

Το Δημοτικό Συμβούλιο μετά από διαλογική συζήτηση και αφού έλαβε υπόψη του, τις διατάξεις του 

άρθρου 576 του Ν 5314/29-6-2026 (ΦΕΚ Α΄103) του νέου Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης, τον 

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟ ΚΟΙΝ/ΤΩΝ ΧΩΡΩΝ ΔΗΜΟΥ ΚΕΑΣ (ΑΔΣ 51/2022_ΩΜΞΝΩΕΔ-6ΑΠ) και την ΑΔΣ 

108/2025 περί τελών χρήσης κοινόχρηστων χώρων για το έτος 2026 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ 
 

Εγκρίνει την παραχώρηση κοινόχρηστου χώρου στις κάτωθι επιχειρήσεις, μόνο εφόσον είναι 

ταμειακά ενήμεροι: 

 

1) Παραχώρηση κοινόχρηστου χώρου συνολικής επιφάνειας 4,5τμ στην επιχείρηση ΤΟΛΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ (ΑΦΜ: 046025130), έμπροσθεν του καταστήματος του στη Κορησσία Κέας, για 

την ανάπτυξη τραπεζοκαθισμάτων. 

 

2) Παραχώρηση κοινόχρηστου χώρου στην είσοδο του καταστήματος στην επιχείρηση  

ΑΝΔΡΕΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΕΝΗ (ΑΦΜ: 165159140) έμπροσθεν του καταστήματος της στην Πιάτσα της 

Ιουλίδας, για την έκθεση εμπορευμάτων. 

 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό: 59/2026 
 

 

Θέμα 7ο: Έγκριση συνδιοργάνωσης εκδήλωσης με το MEDITERRANEAN INSTITUTE FOR 

NATURE AND ANTHROPOS (MedINA). [Εισηγητής Πρόεδρος ΔΣ, Στ. Γκρέκας] 

 

Ο Πρόεδρος του ΔΣ κ. Στυλιανός Γκρέκας εισηγούμενος το 7ο θέμα της ημερήσιας διάταξης 

λέει ότι:  
«Σε συνέχεια της επικοινωνίας του Δήμου Κέας με το Mediteranian institute for nature and 

antropos (MeDINA), ερχόμαστε να αποφασίσουμε την συνεργασία μας με το εν λόγο Ινστιτούτο, 

δημιουργώντας μια πολύ καλή ιδέα -αν και αυτή έρχεται από τους προγονούς μας- σχετικά με 

τους αναβαθμούς σε περιοχές πλησίον των κοιτών των ρεμάτων. 

Η Τζια λόγο της μορφολογίας του εδάφους της έχει πολλά τέτοια σημεία-κυρίως ρεματιές- 

στις οποίες μπορούν να γίνουν οι αναβαθμίδες. 
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Οι αναβαθμίδες γίνονται για να επιβραδύνουν τη ροή του νερού της βροχής και να 

συμβάλλουν στον εμπλουτισμό του υδροφόρου ορίζοντα και να μειώσουν τους κίνδυνους 

πλημμύρας, ενισχύοντας την βιοποικιλότητα χωρίς να αλλοιώνουν το τοπίο. 

Τα υλικά που χρησιμοποιούνται είναι από την περιοχή που γίνεται το έργο, όπως ογκόλιθοι 

και πέτρες. 

Αυτές οι δράσεις γίνονται σε πολλά μέρη της Ελλάδας όπως και του εξωτερικού. Για 

παράδειγμα αναφέρω τη Σίφνο που τη τελευταία διετία έχουν δημιουργήσει 120 αναβαθμίδες. 

Έγιναν ενημερώσεις στο Γυμνάσιο -Λύκειο και συμμετείχαν πολλά παιδιά, επίσης έγινε 

ενημέρωση στη τοπική κοινωνία που είχε μεγάλο ενδιαφέρον. 

Η ενημέρωση αυτή έδωσε τη δυνατότητα στο κόσμο ν’ αναπτύξει το δίκτυο αναβαθμίδων 

και μακροπρόθεσμα. 

Στο πρώτο χρόνο λειτουργίας του προγράμματος στη Σίφνο παρατηρήθηκε βελτίωση των 

συνθήκων ανάπτυξης φυτών, ερπετών και πουλιών που χρησιμοποιούν την αυξημένη υγρασία 

που συγκρατείται. 

Το Ινστιτούτο συνεργάζεται με τη σχολή Μηχανικών του Ε.Μ.Π. 

Κλείνοντας πιστεύουμε ότι η συνεργασία του Δήμου μας με το  MeDINA δεν θα συμβάλλει 

σε μια τεχνική παρέμβαση ΜΟΝΟ αλλά και στην προοπτική για  το μέλλον του νερού στο νησί 

μας. 

Η παρούσα συνεργασία εμπίπτει στο πλαίσιο αρμοδιοτήτων του Δήμου αναφορικά με την 

προστασία του περιβάλλοντος, αλλά και στις ειδικότερες διατάξεις του Νόμου 5314/2026 περί 

συνεργασιών και συνδιοργανώσεων τοπικών φορέων με εξειδικευμένα επιστημονικά ινστιτούτα, 

ενώ ταυτόχρονα υφίσταται υποχρέωση έγκρισης των συνδιοργανώσεων εκδηλώσεων από το 

Δημοτικό Συμβούλιο.  

Η οικονομική συμμετοχή του Δήμου Κέας περιορίζεται αποκλειστικά στην κάλυψη των 

εξόδων φιλοξενίας (διαμονή, σίτιση) των εισηγητών και επιστημονικών στελεχών του 

Ινστιτούτου MedINA, οι οποίοι, μέσω της επίσκεψης πεδίου και της τεχνικής τους εισήγησης, 

συμβάλλουν άμεσα στην επίτευξη των σκοπών του Δήμου για την προστασία του περιβάλλοντος 

και την αντιπλημμυρική θωράκιση του νησιού. 

Η εξειδίκευση των εξόδων φιλοξενίας θα γίνει από τη Δημοτική Επιτροπή. 

Σας καλώ να υπερψηφίσουμε την πρόταση. 

 

Το δημοτικό συμβούλιο έπειτα από διαλογική συζήτηση και λαμβάνοντας υπόψη την ανωτέρω 

εισήγηση του Προέδρου,  

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Εγκρίνει τη συνδιοργάνωση εκδήλωση με το MEDITERRANEAN INSTITUTE FOR 

NATURE AND ANTHROPOS (MedINA). 

Η οικονομική συμμετοχή του Δήμου Κέας περιορίζεται αποκλειστικά στην κάλυψη των 

εξόδων φιλοξενίας (διαμονή, σίτιση) των εισηγητών και επιστημονικών στελεχών του 

Ινστιτούτου MedINA, οι οποίοι, μέσω της επίσκεψης πεδίου και της τεχνικής τους εισήγησης, 

συμβάλλουν άμεσα στην επίτευξη των σκοπών του Δήμου για την προστασία του περιβάλλοντος 

και την αντιπλημμυρική θωράκιση του νησιού. 

Η εξειδίκευση των εξόδων φιλοξενίας θα γίνει από τη Δημοτική Επιτροπή. 

 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό: 60/2026 
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Λύεται η συνεδρίαση 

 

Υπογράφεται το παρόν πρακτικό από τον πρόεδρο και τον γραμματέα 

                          
  Ο Πρόεδρος                                         Ο γραμματέας 

 

Στυλιανός Γκρέκας                               Γεώργιος Αιμιλιανός Βώσικας 


